附件1

律师事务所年度检查考核登记表

2013年度

             律师事务所
陕西省司法厅印制

二〇一四年一月

	律

师

事

务

所

基

本

情

况
	事务所全称
	
	电  话
	

	
	事务所地址
	
	邮  编
	

	
	事务所性质
	
	主任（负责人）
	

	
	执业许可证号码
	
	批准设立时间
	

	
	律师事务所党组织情况

	
	律师党员人数
	行政辅助人员

党员人数
	是否建立党支部
	党支部书记
	是否加入

联合支部

	
	
	
	
	
	

	
	事务所人员构成情况（人数）

	
	律师人数
	
	行政辅助人员
	

	
	律师人员构成情况（人数）

	
	专职律师
	兼职律师
	30岁以下
	31－40岁
	41－50岁
	51岁以上
	男
	女

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	律师人员学历情况（人数）

	
	博士生
	研究生
	双学士
	法律本科
	非法律

本科
	法律大专
	非法律

大专
	中专
	高中
	初中

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	业务开展情况（件）

	
	刑事
	民事
	经济
	行政
	非诉讼业务
	法律顾问
	法律援助
	业务收入

（万元）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	律师

事务

所年

度执

业情

况报

告
	


	律

师

事

务

所

年

度

执

业

情

况

报

告
	                     律师事务所 （章）

                                   年     月    日

	说明：年度执业情况报告应当简洁、全面、客观的反映上年度律师事务所人员业务开展、财务管理以及遵守职业道德和执业纪律等情况。律师事务所设有分支机构的，应当反映分支机构情况。

　　　填写报告应当字迹清晰工整，律师事务所基本情况必须逐项认真填写，不存在的项目填“无”，不留空格。


	有

无

投

诉

及

查

处

情

况
	

	履行

律师

协会

义务

情况
	盖   章　 　　　　　　　

年　　月　　日　　　　　　　

	县

（区）

司

法

局

考

核

等

次

评

定

建

议
	盖   章            　　 

年   月   日               

	市

司

法

局

考

核

等

次

意

见
	盖   章            　　 

年   月   日             


附件2
合伙律师事务所合伙人登记表

	合伙所名称
	
	合伙人数
	

	主任姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	执业年限
	

	合伙人姓名
	性  别
	年龄
	执业年限
	加入合伙时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	有无违反职业

道德、执业纪律、被投诉或查处

的情况
	

	合伙人变更、

退伙情况
	

	事务所意见
	（盖章）

	县（区）司法

局  意  见
	（盖章）

	市司法局

意  见
	（盖章）

	省司法厅

意  见
	（盖章）


附件3

2013年度律师事务所党支部、党员登记表

单位（盖章）                                                             　　      
	律师事务所性质
	国资所□
	合伙所□
	个人所□

	是否有独立党支部
	
	党支部书记
	
	联系方式
	

	党 员 基 本 情 况

	序号
	姓  名
	性别
	年龄
	文化程度
	民族
	入党时间
	党组织关系所在地
	党内职务
	律师/行政人员

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件4

律师执业年度考核登记表

2013年度

姓      名           
律师事务所           
陕西省司法厅印制

二〇一四年一月

	姓  名
	
	性

别
	
	出生

日期
	
	身份证号码
	

	
	
	
	
	
	
	执业证号
	

	从事律师

工作日期
	
	取得律师

资格日期
	
	律师资格证 书 号
	

	原工作单位

和职务（指

兼职和非占

编专职律师）
	

	学历（何程度、何院校、何专业）
	

	年内办理业务情况
	刑  事（件）
	民  事（件）
	经  济（件）
	行  政（件）
	法律顾问（件）
	非讼业务（件）
	法律援助（件）
	全年总收费（万元）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	情        况        报        告

遵守律师职业道德、执业纪律、执业行为规范
	


	年

度

工

作

总

结
	


	单位意见

兼职律师
	盖   章    

年   月   日  

	等次初评意见

律师事务所对被考核律师
	盖   章    

年   月   日  

	意         见

县（区）司法局
	盖   章    

年   月   日  

	意    见

市律师协会对被考核律师考核等次
	盖   章    

年   月   日  


附件5

2014年度律师事务所和律师会费、执业责任保险费缴纳情况统计表

填报单位（盖章）                                                          日期：                 

	团  体  会 费

	序号
	律师事务所名称
	执业律师人数
	实习律师人数
	行政辅助人员人数
	团体会费缴纳标准
	团体会费缴纳情况

	
	
	
	
	
	
	

	个 人 会 费、执 业 责 任 保 险 费

	序号
	姓 名
	性 别
	执业证号
	会费缴纳情况

（元）
	执业责任保险费缴纳情况（元）
	备 注

（全额、减半、全免、未交）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：1、新执业的律师减免会费须提交律师执业证复印件（加盖律师事务所公章）；2、年满65周岁以上（含65周岁）的律师须提交身份证复印件（加盖律师事务所公章）；3、请认真填写后书面报市局公律科，并将电子版发送至hsgonglvke@163.com。

附件6

2014年度各律师事务所律师执业责任保险费缴纳情况统计表

填报单位（盖章）                                                      日期：                

	序号
	姓 名
	性 别
	执业证号
	执业责任保险费缴纳情况（已交或未交）
	单 位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：请认真填写，并将电子版发送至hsgonglvke@163.com。

附件7

律师事务所和律师汇总表

	律　　师　　事　　务　　所
	律　　　　师

	名　称
	地　址
	邮　编
	电　话
	执业许可证号
	组织

形式
	主　任
	姓　名
	执业证号码

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：请认真填写，并将电子版发送至hsgonglvke@163.com

附件8

陕西省律师行业开展规范化建设量化考核评分标准

（试行）

所名：            组织形式：         基础分：       加分：
	考核项目
	考 核 内 容
	单项分数
	考核得分
	备注

	机构管理

（15分）
	会议制度健全、议事规则完备。能够定期召开。及时对律师事务所重大事项进行研究，做出决定。会议记录完整。
	3
	
	

	
	推选主任程序合法，主任职责明确，并能按规定发挥作用。
	3
	
	

	
	依据事务所章程行使权利、履行义务。内部团结，所内管理分工明确，决策、执行、监督职责划分合理，运行规范。
	6
	
	

	
	民主管理制度健全，所内重大事项的决策征求全体律师的意见，相关信息公开。
	3
	
	

	人员管理

（21分）
	吸收新合伙人和原合伙人退伙符合有关规定，程序合法。
	3
	
	

	
	聘用律师及行政辅助人员都按照规定签订劳动合同，所内律师及行政辅助人员都办理养老、医疗等社会保险。
	3
	
	

	
	建立实习人员管理制度，确保实习人员必要的实习条件，对实习人员管理规范，指导到位，评价客观。无实习人员以律师名义办理法律事务。
	3
	
	

	
	建立学习培训制度，制定了律师继续教育和业务培训规划，执业律师每年的继续教育和业务培训全部达到40学时以上。
	3
	
	

	
	建立了律师职业道德执业纪律专项检查制度，每年至少开展一次律师职业道德执业纪律专项检查活动，并建立了完整的检查记录档案。
	3
	
	

	
	投诉查处机制健全。公布了投诉电话，及时查处本所律师的违规违纪行为，并向投诉人反馈结果；当年律师事务所和所内律师均未受到行政处罚或行业处分。
	6
	
	公布了投诉电话，及时查处本所律师的违纪行为，并向投诉人反馈结果的得2分，当年律师事务所和所内律师均未受到行政处罚或行业处分的得4分。

	业务管理

（38分）
	公示律师事务所执业许可证、收费许可证、税务登记证、律师服务收费管理实施办法和收费标准。
	3
	
	

	
	建立统一收案制度，有专人统一保管委托合同、介绍信函、印章。
	4
	
	

	
	在接受委托前，向委托人进行风险告知，律师与当事人首次谈话有书面记录。
	3
	
	

	
	在接受委托前，严格执行有关利益冲突审查规定。
	3
	
	

	
	委托合同的内容、形式合法规范。
	2
	
	

	
	建立并执行重大案件集体讨论制度。
	3
	
	

	
	明确规定所内律师办理各类业务的流程和标准，规范律师的执业行为。
	4
	
	

	
	受理重大、疑难案件和有较大社会影响的案件，及时向主管的司法行政机关和律师协会报告。
	3
	
	

	
	建立服务和承办案件质量反馈与评价制度。收集委托人的意见，不断改进服务方式。
	3
	
	

	
	律师业务档案管理规范。
	3
	
	

	
	按时、如实向主管的司法行政机关和律师协会提交各类报表。
	3
	
	

	
	参加律师执业责任保险。
	4
	
	

	社会公益

（11分）
	积极开展法律援助，所内律师每年按规定完成法律援助任务。
	4
	
	

	
	积极参加社会公益活动。每年都参加义务法律咨询、涉法信访或出资捐资助学、助残、救灾、扶贫等社会公益事业。
	7
	
	

	财务管理

（15分）
	按规定收取律师服务费，并出具正式的收费票据。
	4
	
	

	
	建立了统一的结算制度，与当事人结算办案费用规范、透明，无律师私自收费或私自与委托人进行费用结算。
	4
	
	

	
	律师事务所和律师依法纳税；按规定缴纳会费。
	3
	
	

	
	财务制度健全，财务原始凭证、账簿、会计报表等资料齐全，印章由专人负责保管。
	4
	
	

	加分项目

（20分）
	律所办公环境整洁，律师文化氛围浓厚，能积极组织参加文体活动，有自己的刊物或宣传图册。
	2
	
	

	
	建立了完善的党支部活动保障机制，设立党员学习、活动室，律所为党支部提供活动经费保障。
	2
	
	

	
	律师事务所存续时间。
	4
	
	存续5-10年（包括律师事务所更名前后时间）的加2分，存续11年以上加4分

	
	每年提取的事业发展、培训等基金占全所业务收入10%以上的。
	3
	
	

	
	所内律师学历情况。
	4
	
	硕士/人加0.5分，博士/人加1分，英语八级（其他语种参照）以上/人加1分。此项累计不超过4分。

	
	所内律师发表论文、出版专著的情况。
	3
	
	国家级每篇2分，省级每篇1分，出版专著每本3分，入选全国或地区律师论坛每篇2分，入选“陕西律师”杂志的每篇1分。此项累计不超过3分。

	
	律师事务所受表彰情况。
	2
	
	当年受省（部）、市、县级表彰的，分别加2、1、0.5分。此项累计不超过2分。


备注：1、基础分为100分，加分项目为20分，总分120分。

2、国资所、个人所参照本标准执行。

填表日期：    年    月    日

附件9

2013年度全市律师事务所检查考核和律师执业活动考核工作

材料申报及集中审核阶段时间安排表
	时　　间
	材料申报及审核单位

	4月2日
	嘉盟律师事务所　　　南星律师事务所      修业律师事务所

	4月3日
	汉钟律师事务所　　　秦汉律师事务所      云昊律师事务所

	4月4日
	索平律师事务所　　　时代潮律师事务所

	4月8日
	兢业律师事务所　　　三泉律师事务所

	4月9日
	锐博律师事务所　　　朝扬律师事务所

	4月10日
	兴振业律师事务所　　市公职律师办公室　  　市法律援助律师

	4月11日
	兴州律师事务所　　　维公律师事务所　  　恒爱律师事务所

	4月14日
	汉泰律师事务所　　　定远弘大律师事务所

	备   注
	上述时间为市司法局、市律师协会集中审核各律师事务所和律师2013年度考核材料的时间，请各县区司法局和各律师事务所严格遵照执行，若有临时变动，请提前与市司法局公律科联系。




